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PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE
CONFLICTOS DE INTERES DEL FIDEICOMISO PUBLICO DE ADMINISTRACION Y
GARANTIA DENOMINADO “FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
MICROEMPRESA”

En la Cuatro veces Heroica Puebla de Zaragoza, siendo las trece horas del dia cinco de
julio de dos mil veinticuatro; se retinen en la oficina de la Direccién General del Fideicomiso
Publico de Administracién y Garantia denominado “Fondo para el Fortalecimiento de la
Microempresa”, ubicada en Callején de la 10 Norte, nimero 806, Paseo de San Francisco,
Barrio del Alto, Puebla, Puebla, los CC. Victor Manuel Lépez Barranco, en su caracter de
Presidente y Subdirector Juridico y Abraham David Lozano Morales, en su caracter de
Secretario Técnico y Subdirector de Emprendedores; se informa a los integrantes de este
Comité que se incorporan a este cuerpo colegiado, los CC. Jorge Hugo Nuiiez Rodriguez
en calidad de Vocal y Director de Programa de Financiamiento, asi como Eduardo Alatriste
Huerta, en calidad de Vocal y Subdirector de Promocioén Crédito PyME; asimismo, se
encuentra presente la C. Marthalicia Pérez Pérez, en Representacién del Organo Interno
de Control en el Fideicomiso Publico de Administracion y Garantia denominado “Fondo para
el Fortalecimiento de la Microempresa”; a efecto de llevar acabo la Primera Sesién Ordinaria
del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Fideicomiso Publico de
Administracion y Garantia denominado “Fondo para el Fortalecimiento de la Microempresa”.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

1.- PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL. =-------
En uso de la palabra, el Presidente y Subdirector Juridico, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 8, 43, 50, 53 y 54 del Acuerdo del Secretario de la Funcion Publica del
Gobierno del Estado, por el que expide los Lineamientos Generales para la Integracién y
Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés; declara la
existencia de quérum legal para llevar a cabo la Primera Sesién Ordinaria del Comité de V

Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Fideicomiso Publico de Administracién y
Garantia denominado “Fondo para el Fortalecimiento de la Microempresa”; declarando
legalmente instalada la Sesién y por validos los acuerdos que se tomen.

2. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

En uso de la palabra, el C. Victor Manuel Lépez Barranco, en su caracter de Presidente y
Subdirector Juridico, de lectura al orden del dia, asi como al desahogo de la presente

sesion.

Buenas tardes servidores publicos convocados, me permito presentar a su consideracion,
el orden del dia, al tenor siguiente:

ORDEN DEL DIA
1. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL .-~

2. LECTURAY, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. —---mmemmeemeem
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3. PRESENTACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL FIDEICOMISO
PUBLICO DE ADMINISTRACION Y GARANTIA DENOMINADO “FONDO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA MICROEMPRESA".

4., ASUNTOS GENERALES

5. CLAUSURA.

No habiendo comentarios al respecto, se procede a dictar el siguiente punto de:------—-----—-

ACUERDO FOFOMI-CEPCI-SO-1-050724-1.- Con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 8, 50, 53, 54 y 56 del Acuerdo del Secretario de la Funcién Publica del Gobierno
del Estado, por el que expide los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, se
APRUEBA POR UNANIMIDAD de votos el Orden del Dia propuesto.

3.- PRESENTACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2024 DEL COMITE DE
ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL FIDEICOMISO PUBLICO
DE ADMINISTRACION Y GARANTIA DENOMINADO “FONDO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA MICROEMPRESA”.

Continuando con el desarrollo de la sesién, el C. Victor Manuel Lopez Barranco, Presidente
y Subdirector Juridico, presenta a los miembros de este Cuerpo Colegiado, para su
aprobacion, el Programa Anual de Trabajo 2024 del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés del Fideicomiso Publico de Administracién y Garantia denominado
“Fondo para el Fortalecimiento de la Microempresa”, el cual se incorpora como Anexo
Unico, a la presente Acta.

ACUERDO FOFOMI-CEPCI-SO-I-050724-2.- Con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 8, 43, 50, 53, 54 y 56 del Acuerdo del Secretario de la Funcién Publica del
Gobierno del Estado, por el que expide los Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento de los Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés; los
miembros presentes del Comité APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS, el Programa
Anual de Trabajo 2024 del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del
Fideicomiso Publico de Administracion y Garantia denominado “Fondo para el
Fortalecimiento de la Microempresa”.

4.- ASUNTOS GENERALES.

En uso de la palabra, el C. Victor Manuel Lépez Barranco, Presidente del Comité de Etica
y Prevencién de Conflictos de Interés del Fideicomiso Publico de Administracion y Garantia
denominado Fondo para el Fortalecimiento de la Microempresa”, informa a los integrantes
del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés del Fideicomiso Publico de
Administracion y Garantia Denominado “Fondo para el Fortalecimiento de la
Microempresa”, que no existen Asuntos Generales que tratar.

5- CLAUSURA.-
El C. Victor Manuel Lépez Barranco, Presidente del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés del Fideicomiso Publico de Administracién y Garantia denominado

el Forfalecimiento

= (e la Microempresa
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Fondo para el Fortalecimiento de la Microempresa”, agradece a los miembros de este
Cuerpo Colegiado la atencion prestada, y toda vez que no hay mas asuntos que desahogar,
declara clausurada la presente sesion, a las trece horas con veinte minutos del dia cinco
de julio de dos mil veinticuatro, agradeciendo la asistencia de cada uno de los presentes y
procediendo a suscribir, en dos tantos, el acta correspondiente.

PRESIDENTE Y SUBDIRECTOR JURIDICO SECRETARIO EJECUTIVO Y
SUBDIRECTOR DE EMPRENDEDORES

|

VICTOR MANUEL LO BARRANCO ABRAHAM DAVID LOZANO MORALES

VOCAL Y DIRECTOR DE VOCAL Y SUBDIRECTOR DE PROMOCION
PROGRAMAS DE FINANCIAMIENTO CREDITO PyME

JORGE HUGO NUNEZ RODRIGUEZ EDUARDO TRISTE HUERTA

REPRESENTANTE DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL EN EL
FIDEICOMISO PUBLICO DE
ADMINISTRACION Y GARANTIA
DENOMINADO “FONDO PARA EL

FORTAL LA
'MICROEMPRESA”

MARTHALICIA PEREZ PEREZ

ESTA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE
DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL FIDEICOMISO PUBLICO DE ADMINISTRACION Y
GARANTIA DENOMINADO “FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA MICROEMPRESA", CELEBRADA EL CINCO

DE JULIO DE DOS MIL VEINTICUATRO.




