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Introduccion

Para una organizacion los valores y principios éticos, asi como las reglas de integridad son
fundamentales. Por ello, si esos valores y principios son asumidos por todos los integrantes del Fondo
para el Fortalecimiento de la microempresa, se convierten en herramientas que coadyuvan a fomentar
conductas aceptables de todos ellos, propiciando aun mas un ambiente de afinidad con conductas
integras.

La Carta Magna de la Nacidn, asi como la Constitucion Politica Local, establecen como una obligacién
de los servidores piblicos en ejercicio de sus funciones, apegarse a los principios de legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, los cuales, de manera particular, tienen como propasito
establecer en el Fondo para el Fortalecimiento de la Microempresa una conducta digna que fortalezca,
y al mismo tiempo, atienda con ética las necesidad de los particulares yfo de todo aquél que se
acerque a solicitar nuestros servicios.
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En razon de lo anterior, y a fin de fomentar un clima de valores y conductas éticas en el Fondo para el
Fortalecimiento de la Microempresa, y al mismo tiempo cumplir con la normatividad aplicable, el 16 de
junio del afio en curso, se llevd a cabo la sesidn de instalacion del Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés de esta Paraestatal, el cual tiene entre sus objetivos coadyuvar en la aplicacion y
cumplimiento del Cddigo de Conducta de esta institucion, ademas de coordinar, dirigir y evaluar el
entorno ético, para identificar y delimitar las conductas que deberan observar los servidores piblicos
en el desempenio de sus empleos, cargos o comisiones.

Por otra parte y considerando que en las decisiones y actividades que son tomadas y desarrolladas
dentro de esta Entidad Paraestatal a la fecha, se involucra a la ética, la cual esta de manifiesto en la
forma en que brindamos atencion a los diversos asuntos en los que intervienen el piblico en general,
asi como los diferentes drganos de gobierno, e incluso en la forma en que nos relacionamos con los
compaiieros de trabajo; es indispensable fomentar las acciones que fortalezca este ambiente laboral.
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Es por lo anterior que el Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés del Fondo para el
Fortalecimiento de la Microempresa, elaboro el presente Programa Anual de Trabajo 2021, en el cual
se establecen las acciones que se llevaran acabo durante el presente ejercicio.
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Objetivos

Establecer las acciones que llevara a cabo el Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés del
Fondo para el Fortalecimiento de la Microempresa a lo largo del Ejercicio 2021, fortaleciendo la
integridad de las personas servidoras publicas adscritas a esta Entidad Paraestatal que favorezca su
comportamiento ético en el desempefio de sus funciones, facultades y atribuciones, cargos o
comisiones, coadyuvando como factor clave en el ambiente organizacional y actuando como principal
promotor de la ética publica mediante la observancia de los Principios, Valores y Reglas de Integridad
establecidos en el Codigo de Conducta, a través del cumplimiento de 2 ejes fundamentales: 1.
Capacitacion, Sensibilizacion, Asesoria y Consulta, 2. Difusion.
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Metas

* Difusion de los valores contenidos en el Cidigo de Conducta del “Fondo para el
Fortalecimiento de la Microempresa”.

* Cumplir con el Programa Anual de Trabajo 2021.
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Programa de trabajo

No. Actividad Fecha
1 Realizar 1Sesion Ordinaria del Comité Noviembre
2 Difundir, a través de tripticos y demas material de 2021

apoyo, acciones que favorezcan el comportamiento
etico de las personas que integran el Fondo para el
Fortalecimiento de la Microempresa

3 Participar en 2 cursos de capacitacion para el Noviembre y Diciembre 2021
personal del Fondo para el Fortalecimiento de la
Microempresa

A Atencion a quejas y sugerencias, recibidas en el buzn 2021

respectivo
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